Umsteiger in die Human Resources IT Beratung (m/w/d)

COMMITTED TO THE SKY - Was unser Unternehmen ausmacht, ist die Leidenschaft, tber die bestehenden Horizonte hinauszugehen.
Innovative Leichtbauldsungen fir die Aerospace-Industrie sind und bleiben unser Kerngeschaft. Wir finden durch unser Engagement und
unsere Kompetenzen neue Wege und Losungen fur die Bereiche Aviation, Urban Air Mobility und Space. FACC bietet sowohl

Berufseinsteigern als auch Personen mit Berufserfahrung abwechslungsreiche und spannende Positionen.

Ihre Aufgaben:

D~ Begleitet von einem erfahrenden Kollegen, arbeiten Sie an der kontinuierlichen Weiterentwicklung der SAP Losungen in den Bereichen
Personaladministration, Personalentwicklung, Recruiting und Personalverrechnung

9D~ Sie beschaftigen sich mit der Analyse von Anforderungen und entwickeln gemeinsam mit den Kollegen der Abteilung Human Resources
Losungskonzepte

D~ Sie implementieren Lésungen im HCM Umfeld mit Unterstiitzung durch unsere externen Partner

P~ Neben dem daily business im Rahmen der laufenden Prozess- und Anwenderbetreuung schaffen Sie Innovationen durch Mitwirkung in

bzw. (perspektivisch) Leitung von globalen HCM Projekten

Ihr Profil:

P~ Hohere technische und/oder betriebswirtschaftliche Aushildung, z.B. Betriebswirtschaft oder Wirtschaftsinformatik

P~ Hohe IT-Affinitat

D Engagierte Berufseinsteiger mit adaquater Aushildung sind willkommen

D~ Erste Berufserfahrung als SAP Consultant / Betreuer / Keyuser im SAP HCM Umfeld (HR-PA, HR-PT, HR-PY, Successfactors, ...) von
Vorteil

P~ Nachweisbare Erfahrung / Kenntnisse im Projektmanagement

P~ ABAP Programmierkenntnisse von Vorteil

D~ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Y- Ausgepréagte Service- und Kundenorientierung

D~ Internationale Reisebereitschaft (< 10 %)

Wir bieten:

Y- Hochflexible Arbeitszeiten und Home-Office Moglichkeiten

9~ Happy Birthday: ein freier Tag zum Geburtstag

9~ FACC Job Rad: Lease my bike

Y- Betriebskantine und Essenszuschuss

Y- FACC Bonuscard zahlreiche Verglinstigungen und Angebote in regionalen Geschaften

Y- Ganzjéhrige Kinderbetreuungsmaglichkeit

9~ Firmeninternes Gesundheitsprogramm mit vielfaltigen Aktivitdten zur Gesundheitsforderung

P Zukunftsorientiertes Unternehmen mit einem spannenden Produktportfolio in den Bereichen zivile Luftfahrt, unbemannte Luftfahrt
(Drohnen) und Raumfahrt

P~ Abwechslungsreiches und internationales Arbeitsumfeld

D~ Attraktive Mdglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

P~ Crew events/Team events

Wenn Sie in Ihrem Arbeitsalltag etwas bewegen und an unserem Unternehmenserfolg teilhaben mdochten, dann freuen wir uns auf Ihre



aussagekraftige Bewerbung vorzugsweise per Online-Formular.

Wir sprechen mit dieser Stellenausschreibung mannliche, weibliche und diverse Interessenten an.

Ihr Jahresgehalt richtet sich nach Ihren beruflichen Vorerfahrungen und Ihrer Ausbildung und liegt zwischen € 39.900,- und € 50.400,-
brutto pa. auf Vollzeitbasis. Bei entsprechender Ubererﬂjllung der Anforderungen konnen wir diesen Rahmen individuell anpassen. FACC

als internationales Unternehmen bietet dartiber hinaus sehr gute Entwicklungsmoglichkeiten und attraktive Sozialleistungen und Benefits.

Ihr Ansprechpartner: Arbeitsort:

Ana Laura Santos Francisco FACC AG
Auf einen Blick FACC AG FischerstralBe 9
Breitenaich 52 4910 Ried im Innkreis

Stelle:

4973 St. Martin im Innkreis
Umsteiger in die Human

jobs@facc.com

Resources IT Beratung (m/w/d)

+43/59/616-0
Arbeitsort:

Ried im Innkreis

Anstellungsart:

Teilzeit oder Vollzeit (von 20 -

38,5 Stunden / Woche)
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